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Heinrich-Boll-Stiftung
Zentrale Bildungs- Schleswig-Holstein
und Beratungsstelle

fUr Migrant*innen

Stellenausschreibung
fiir ein Praktikum im Projekt ,,Kulturwochen — der andere Blick”

Wir suchen von September bis einschlieBlich November 2026 Unterstiitzung bei der Vorbereitung
und Durchfiihrung der diversen Veranstaltungen des Projekts zum Themenkomplex Sinti und Roma.
Idealerweise kannst du die vollen drei Monate bei uns verbringen.

Die realistische Wochenarbeitszeit betragt 30 Stunden — weniger oder mehr ist aber auch moglich.
Arbeitszeit und -ort werden innerhalb des Zeitraums variieren - im September und Oktober ist der
reguldre Arbeitsplatz das CoWork-Haus im Anscharpark, Homeoffice ist nach Absprache ebenfalls
moglich.

Im Veranstaltungsmonat November werden wir an verschiedenen Orten innerhalb Kiels arbeiten —
die Veranstaltungen kénnen dabei auch in den Abendstunden oder Wochenenden liegen.

Worum geht’s in dem Projekt?

Das seit 2020 existierende Projekt "Kulturwochen - der andere Blick" wird von der Zentralen Bildungs-
und Beratungsstelle fir Migrant*innen Schleswig-Holstein in Kooperation mit der Heinrich-Boll-
Stiftung Schleswig-Holstein und der Landeshauptstadt Kiel koordiniert.

Gemeinsam wollen wir durch unser Projekt eine Plattform bieten, um Perspektiven zu wechseln und
Begegnungen zu ermdglichen, damit Gber migrantische Menschen und ihre Herkiinfte anders gespro-
chen und gedacht wird, als uns Nachrichten und Stereotype vermitteln. Es geht darum, einander bes-
ser zu verstehen wahrend man sich bei interessanten Veranstaltungen kennenlernt.

In 2026 stehen dabei die Kulturen der Sinti und Roma im Fokus - ein vielfaltiges Veranstaltungspro-
gramm zu den Themen Kunst, Kultur, Bildung und Politik soll Einblicke ermoglichen und dazu einla-
den den eigenen Blick zu erweitern.

Was sind deine Aufgaben?

e Unterstlitzung und Betreuung der Veranstaltungen im November

e Dokumentation verschiedener Treffen (ggf. Anfertigen von Protokollen)

e Pflege verschiedener Arbeitstools

e Unterstiitzung der Offentlichkeitsarbeit des Projekts (Social Media)

e Verwaltung der Anmeldungen

e Einstellen der Veranstaltungen in diverse Veranstaltungskalender und Webseiten

e Wahrnehmung lbergeordneter Aufgaben der Boll SH und regelmaRige Teilnahme an
Teamrunden (alle 2 Wochen)
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Was bekommst du bei uns?

e Einblicke in ein spannendes Themenfeld und die Mdglichkeit diverse Veranstaltungen sowohl
mitzugestalten, als auch mitzuerleben

e Einen modernen Arbeitsplatz im CoWork-Haus im Anscharcampus und technische
Ausstattung

e Einen wertschatzenden und engagierten Kolleg*innenkreis

e Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten

Dich erwartet ein Team aus offenen und hilfsbereiten Mitarbeiter*innen der Heinrich-Bo6ll-Stiftung
Schleswig-Holstein, die sich schon freuen, mit dir arbeiten zu dirfen.

Die Heinrich-Boll-Stiftung Schleswig-Holstein ist die eigenstdandige schleswig-holsteinische
Landesstiftung im Stiftungsverbund der Heinrich-Boéll-Stiftungen und schafft Angebote der politischen
Bildung in unterschiedlichen Formaten und zu einer breiten Palette gesellschaftspolitischer Themen
und Fragestellungen.

Was solltest du mitbringen?

e Offene, wertschatzende Kommunikation

e Selbstdndiges Arbeiten und Eigeninitiative

e Ein gewisses MaR an Diskriminierungssensibilitdt und Fingerspitzengefiihl im Umgang mit
dem diesjahrigen Themenkomplex

e Freude an der Arbeit im Team

e Winschenswert ist ein Flihrerschein und die Bereitschaft zu fahren

Bitte bewirb dich ohne ein Foto.

Wir arbeiten daran, unsere Raume und Arbeitsbereiche diskriminierungskritisch zu gestalten. Wir
begriiRen Bewerbungen von Personen unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft,
geschlechtlicher Identitat, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Orientierung.
Die Vereinbarkeit von Beruf, Familie und anderen Sorgearbeiten liegt uns ebenfalls am Herzen. Bei
gleicher Qualifizierung werden wir im Bewerbungsprozess Personen bevorzugt beriicksichtigen, die
zu einer Gruppe zdhlen, die gesamtgesellschaftlich strukturelle Diskriminierungserfahrungen macht.
Mach gerne Angaben dazu, wenn du méchtest.

Bitte sende ein kurzes (einseitiges) Motivationsschreiben und deinen Lebenslauf an: team-
kulturwochen@boell-sh.de




